แบบบันทึก
ข้อสอบ Objective Structured Clinical Examination (OSCE)
สำหรับการสอบ Comprehensive Examination Part III

ภาควิชาที่ออก	...............................................................
ผู้ออกข้อสอบ	..............................................................
คณะ/ศศค.	..............................................................
ปีการศึกษา	2568
ทักษะทางคลินิกที่ต้องการประเมิน	Clinical skill
หัวข้อหรือปัญหาทางคลินิกที่ทำการประเมิน................................................................................
เป้าหมายในการประเมินผล
1. .....................................................................................................
2. ……………………………………………………………………………………………
3. ……………………………………………………………………………………………

อุปกรณ์ที่ใช้
1. โต๊ะ       ตัว
2. เก้าอี้     ตัว
3. เตียงตรวจ    เตียง
4. หมอน    ใบ
5. ......................
6. .......................
7. โจทย์และคำสั่ง  1 ชุด
8. Check list สำหรับให้คะแนน 	แผ่น 

บุคลากรที่ต้องการ (กรุณาระบุ)
1. ผู้ป่วยจำลอง เพศ..............	อายุ...............ปี		จำนวน...........คน ต่อ 1 วง
2. ผู้ช่วยเหลือประจำสถานีสอบ	จำนวน...........คน ต่อ 1 วง (ระบุคุณสมบัติ)
3. ผู้ประเมิน	จำนวน...........คน ต่อ 1 วง







	ส่วนประกอบของข้อสอบ
	มี
	ไม่มี

	โจทย์และคำสั่งสำหรับผู้เข้าสอบ
	
	

	ผลการตรวจร่างกาย / ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ /
Specimen / รูปประกอบ 
	
	

	คำแนะนำสำหรับอาจารย์ผู้คุมสอบ / ผู้ประเมิน
	
	

	ข้อมูลสำหรับผู้ป่วยจำลอง
	
	

	Check list สำหรับการให้คะแนน
	
	

	Check list สำหรับการซ้อมบทผู้ป่วยจำลอง
	
	

	คำแนะนำสำหรับผู้ช่วยเหลือประจำสถานีสอบ
	
	

	คำแนะนำสำหรับนักวิชาการผู้จัดสถานีสอบ
	
	



ระยะเวลาที่สอบ.............10...........................นาที
คะแนนเต็ม..................100..........................คะแนน
เกณฑ์ผ่านขั้นต่ำ..........................................คะแนน





















โจทย์/คำสั่งการปฏิบัติ

	โจทย์
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำสั่ง
1.................................................................................................................................................
2.................................................................................................................................................
3.................................................................................................................................................

(เวลา 10 นาที)



















ตัวอย่าง check list ติดสติ๊กเกอร์
ชื่อผู้เข้าสอบ

หัวข้อที่ประเมิน……………………………………………………..………………….
สถานีสอบที่........................................................................................................
	หัวข้อการประเมิน
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	
	ครบถ้วน/สมบูรณ์
	ไม่ครบถ้วน/ไม่สมบูรณ์
	

	ตอนที่ 1 ทักษะการสื่อสารและการปฏิบัติต่อผู้ป่วย ( คะแนน)

	1.1
	แนะนำตัว, ถามชื่อ, นามสกุลของผู้ป่วย

	5
	3
(1-2 ข้อ)
	0

	1.2
	ขออนุญาต, แจ้งวัตถุประสงค์การสนทนา
	3
	2
	0

	1.3
	พูดจาไม่วกวน, ไม่ใช้ศัพท์แพทย์, ถามทีละคำถาม, สบตาเป็นระยะ 
	2
(> 3 ข้อ)
	1
(1-2 ข้อ)
	0

	1.4
	เปิดโอกาสให้ผู้ป่วยเล่าสิ่งที่ไม่ได้ถาม
	5
	
	0

	ตอนที่ 2 การซักประวัติ   ( คะแนน)
	
	
	

	2.1
	
	
	
	0

	2.2
	
	
	
	0

	ตอนที่ 3 การตรวจร่างกาย   ( คะแนน)
	
	
	

	3.1
	
	
	
	0

	3.2
	
	
	
	0

	ตัวอย่าง เมื่อผู้เข้าสอบตรวจร่างกายเสร็จ ให้อาจารย์ยื่นผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการให้ผู้เข้าสอบ

	ตอนที่ 4 การวินิจฉัยโรค  ( คะแนน)
	
	
	

	4.1 
	โรค 1 
	

	4.2 
	โรค 2 
	

	4.3 
	ตอบโรคอื่น ๆ ไม่ให้คะแนน
	0

	ตัวอย่าง ไม่ว่าผู้เข้าสอบจะตอบการวินิจฉัยใด ให้อาจารย์แจ้งว่า “ผู้ป่วยเป็น..........”

	ตอนที่ 5 การให้คำแนะนำ   ( คะแนน)

	5.1
	คำแนะนำที่ 1
	
	
	0

	5.2
	เปิดโอกาสให้ซักถาม, ตอบคำถามได้ถูกต้อง
	
	
	0

	รวมคะแนน(100 คะแนน)
	


Critical error…………………………………………….
ความสามารถในภาพรวม (Overall performance)      
	    			  Fail                         Pass           
ผู้ประเมิน........................................................................
หมายเหตุ 
· “/” หมายถึง “หรือ” คือ ตอบอันใดอันหนึ่ง จะได้คะแนน ทำได้สมบูรณ์
· “และ” หมายถึง ต้องตอบถูกทั้งสองคำตอบ จึงจะได้คะแนน ทำได้สมบูรณ์ 
· “,” หมายถึง มีหลายคำตอบในข้อย่อยนั้น ถ้าตอบได้กี่คำตอบก็ให้คะแนนตามจำนวนที่กำหนด 




















ผลการตรวจร่างกาย / ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ / Specimen / รูปประกอบ 

			     (อาจมีมากกว่า 1 แผ่น) 


















ข้อมูลสำหรับผู้ป่วยจำลอง
(ตัวอย่าง)

ประวัติส่วนตัว
คุณ ชื่อ .......................   นามสกุล ..................  อายุ .................. ปี สถานภาพ .........................
อาชีพ ............................................................................    
การแต่งกาย : ................................................................
กิริยาท่าทาง : ................................................................. 
น้ำหนักตัว .......................... กิโลกรัม 	ส่วนสูง ............................. เซนติเมตร 
สถานการณ์
	คุณนั่งรออยู่ในห้องตรวจ วันนี้คุณมาด้วยอาการ...........................................................

ประวัติเจ็บป่วย 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
ประวัติทั่วไป
· ไม่มีโรคประจำตัว ไม่แพ้ยา ไม่เคยผ่าตัด 
· ไม่มียาที่ใช้ประจำ
· ไม่ดื่มเหล้า ไม่สูบบุหรี่  
· ไม่มีคนในครอบครัวป่วยเป็น เบาหวาน ไขมันสูง ความดันสูง

การแสดงบทบาทของผู้ป่วยสมมติ
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

· ถ้าผู้เข้าสอบถามอะไร ให้ตอบเฉพาะคำถามนั้น ๆ ห้ามขยายความที่นอกเหนือจากบท 
· ถ้าถูกถามอะไรนอกเหนือไปจากนี้ให้คุณตอบตามจริงที่ไม่ขัดกับบท
· คำแนะนำเพิ่มเติม.....

Checklist สำหรับผู้ฝึกในการตรวจสอบผู้ป่วยจำลอง
(ตัวอย่าง)
	คำถาม
	คำตอบ / กิริยาท่าทางของ SP
	ตอบถูก
	ไม่ถูก

	คุณชื่ออะไร 
	
	
	

	คุณนามสกุลอะไร
	
	
	

	คณชื่อ – นามสกุลอะไร
	
	
	

	อายุเท่าไหร่
	
	
	

	น้ำหนักตัวปัจจุบัน / น้ำหนักตัวก่อนท้อง 
	
	
	

	ส่วนสูง 
	
	
	

	คุณอาชีพอะไร / ทำงานอะไร
	
	
	

	แต่งงานหรือยัง 
	
	
	

	มีโรคประจำตัวไหม
	
	
	

	มีประวัติแพ้ยา แพ้อาหารไหม
	
	
	

	.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	มีอะไรจะถามหมอไหม / มีอะไรกังวลบ้างไหม 
	
	
	

	ลองถามคำถามที่นอกเหนือจากบท เพื่อทดสอบไหวพริบปฏิภาณ 
	
	
	

	ตรวจสอบการตรวจร่างกาย
-เมื่อถามว่าปวดตรงไหน
-เมื่อกดตื้น ๆ ไปทั่วๆ ท้อง
-เมื่อกดลึก ๆ ที่ท้องน้อยด้านขวา

	
-เอามือชี้ที่ท้องน้อยด้านขวา
-ไม่เจ็บ
-ร้องโอ๊ย..แสดงสีหน้าเจ็บ และเกร็งหน้าท้อง
	
	

	เข้าใจที่หมอพูดไปไหม / ไหนลองทบทวนซิว่าหมอแนะนำอะไรไปบ้าง
	เข้าใจดีแล้ว
	
	





คำแนะนำสำหรับอาจารย์ผู้คุมสอบ / ผู้ประเมิน
ตัวอย่าง 1
1. กรุณาทำความเข้าใจกับ key การให้คะแนนโดยละเอียด
2. ก่อนเริ่มการสอบ ควรซักซ้อมและทดสอบบทบาทของผู้ป่วยจำลองว่าถูกต้องหรือไม่ โดยใช้ check list สำหรับผู้ฝึก / ผู้ประเมินในการตรวจสอบผู้ป่วยจำลอง
3. สังเกตกิริยาท่าทาง และการใช้คำถามของผู้เข้าสอบ
4. สังเกตบทบาทการแสดงและการโต้ตอบของผู้ป่วยจำลอง
5. ประเมินความสามารถในภาพรวม (Overall performance) ผู้เข้าสอบด้วย      
6. ปฏิบัติตามข้อกำหนดเมื่อถึงจุดที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เข้าสอบ 

ตัวอย่าง 2
1. ห้ามแสดงสีหน้า หรือการพยักหน้าใด ๆ ขณะคุมสอบ
2. ห้ามพูดหรือถามนำใด ๆ ขณะคุมสอบ
3. ห้ามแบ่งย่อยคะแนนออกมาจาก check list ที่กำหนด
4. ข้อการประเมินที่มีเครื่องหมาย , หมายความว่า ให้คะแนนตามจำนวนข้อที่ตอบได้ 
5. ข้อการประเมินที่มีเครื่องหมาย / หมายความว่า ตอบคำถามได้ อย่างใดอย่างหนึ่งก็ได้คะแนน
6. ข้อการประเมินที่มีคำว่า และ หมายถึง ต้องตอบทั้ง 2 อย่าง จึงจะได้คะแนนเต็มถ้าตอบเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้คะแนนผู้สอบ ในช่องกลางคือตอบได้ไม่สมบูรณ์ 
7. ประเมินความสามารถในภาพรวม (Overall performance) ผู้เข้าสอบด้วย      

ตัวอย่าง 3
1. อาจารย์ตรวจสอบความเข้าใจในบทของผู้ป่วยสมมติก่อนเริ่มสถานีสอบ
2. อาจารย์นั่งในตำแหน่งที่จะเห็นและได้ยินการสนทนาอย่างชัดเจน
3. อาจารย์ให้คะแนนตาม checklist  ไม่พูดหรือแนะนำใด ๆ แก่นิสิตผู้เข้าสอบ 
4. ข้อการประเมินที่มีเครื่องหมาย , หมายความว่า ให้คะแนนตามจำนวนข้อที่ตอบได้ 
5. ข้อการประเมินที่มีเครื่องหมาย / หมายความว่า ถามข้อใดข้อหนึ่งก็ได้คะแนน
6. ข้อการประเมินที่มีคำว่า “และ” หมายความว่า ต้องตอบทั้ง 2 อย่างจึงได้คะแนนเต็ม
7. ถ้าผู้เข้าสอบซักประวัติเสร็จ ตอนที่...... ให้อาจารย์ยื่นผลการตรวจร่างกายและผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการให้ 
8. ถ้าผู้เข้าสอบจะขอทราบผลตรวจร่างกายเพิ่มแจ้งว่า ไม่ต้องตรวจเพิ่ม
9. ประเมินความสามารถในภาพรวม (Overall performance) ผู้เข้าสอบด้วย     
คำแนะนำสำหรับผู้ช่วยประจำสถานีสอบ

ตัวอย่าง 
1. ให้ผู้ออกข้อสอบระบุให้ชัดเจนว่าสิ่งใดที่สามารถให้ผู้ช่วยประจำสถานีสอบปฏิบัติ หรือ ไม่ปฏิบัติถึงแม้ว่าผู้เข้าสอบจะร้องขอ
2. ก่อนเริ่มการสอบในแต่ละข้อ จะต้องจัดเครื่องมือหรืออุปกรณ์ให้เป็นไปตามรูปที่กำหนดให้
3. ปฏิบัติตามที่ผู้เข้าสอบขอ (ตามที่กำหนด)
4. นำอุปกรณ์ชิ้นใหม่ใส่ไว้ในหุ่นตรวจ ก่อนผู้เข้าสอบคนต่อไปเข้ามา
5. เมื่อนิสิตคนแรกออกจากห้องสอบ ให้จัดอุปกรณ์ให้พร้อมสำหรับนิสิตคนต่อไป
6. ...................................................

รูปการจัดเครื่องมือหรืออุปกรณ์






















คำแนะนำสำหรับนักวิชาการผู้จัดสถานีสอบ

ตัวอย่าง 
1. ลักษณะห้องที่ต้องการ เช่น ขนาดพื้นที่ภายในห้อง (กรณีต้องให้ผู้ป่วยจำลองเดินให้ดู หรือต้องใช้พื้นที่ในการตรวจร่างกายทางระบบประสาท) ห้องมืด 
2. จัดสถานีสอบให้มีส่วนซักประวัติ และมีม่าน / ฉากกั้น ไม่ให้เห็นโต๊ะทำหัตถการ
3. มีม่าน / ฉากกั้น ให้ผู้ป่วยจำลองสำรองนั่งรอด้านหลัง
4. ลักษณะการจัดหุ่น 
5. ลักษณะการจัดเครื่องมือ
6. ............................

รูปการจัดเครื่องมือหรืออุปกรณ์




















